4 VITREA

Starker als gestern.

Regional Manager Marketing Communications
(m/w/d)

Wir sind ein filhrendes Gesundheitsunternehmen in Deutschland, Osterreich und der Schweiz mit rund 13.000
Mitarbeitenden und Gber 70 Einrichtungen. Unser Ziel: erstklassige Gesundheitsversorgung und Rehabilitation fur
unsere Patient:innen - getragen von einem starken Teamgeist und einer zukunftsorientierten Unternehmenskultur.

Die Rolle bietet Ihnen die Mdglichkeit, Ihre Expertise in Marketing & Kommunikation in einem dynamischen Umfeld
einzubringen. Ihr Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen die Konzeption und Umsetzung regionaler Marketing- und
KommunikationsmaBnahmen, die Sicherstellung eines konsistenten Markenauftritts sowie die Betreuung unserer
Gesundheitseinrichtungen in Osterreich als zentrale Ansprechperson fiir sémtliche Marketing- und
Kommunikationsagenden.

Bereit, die Zukunft im Gesundheitswesen zu gestalten?
Bewerben Sie sich jetzt und seien Sie eine treibende Kraft
in unserer innovativen Reise!

Ihre Herausforderung:

¢ Sie verantworten die Planung, Steuerung und Umsetzung regionaler Marketing- und Kommunikationsaktivitaten ftr
unsere Gesundheitseinrichtungen in Osterreich und arbeiten dabei eng mit den Klinikkmanager:innen sowie lokalen
und regionalen Ansprechpartner:innen zusammen.
Sie begleiten Anfragen aus den Betrieben von der ersten Idee bis zur Umsetzung und stellen dabei die Einhaltung
unserer Corporate Identity und Markenstandards sicher und sorgen fiir eine konsistente Markenflihrung Gber alle
Standorte in Osterreich hinweg.
Sie entwickeln regionale Marketing- und Kommunikationskonzepte und setzen diese zielgerichtet tber
unterschiedliche Kommunikationskanale um.
Sie planen, koordinieren und steuern regionale Inhalte fiir Websites, Social Media, Social Intranet und weitere
Kommunikationsplattformen und stellen eine hohe Content-Qualitat sicher.
Sie koordinieren die Erstellung, Beschaffung und Verteilung regionaler Marketingmaterialien, Werbemittel und Give-
aways.
Sie bearbeiten lokale und regionale Medienanfragen und arbeiten dabei eng mit den lokalen Rehakliniken, der




Region Osterreich sowie dem Bereich Corporate Communications zusammen.

¢ Sie evaluieren die Wirksamkeit regionaler Marketing- und Kommunikationsmallnahmen, verfolgen aktuelle Markt-
und Kommunikationstrends und entwickeln daraus innovative Ansatze zur kontinuierlichen Weiterentwicklung
unserer Kommunikationsaktivitaten.

¢ Sie arbeiten eng mit Marketing- und Kommunikationskolleg:innen der Gruppe und Regionen zusammen, nutzen
landerltbergreifende Synergien und férdern den Austausch von Best Practices, um eine professionelle, effiziente und
wirkungsvolle Marketing- und Kommunikationsarbeit sicherzustellen.

Ihr Profil:

Abgeschlossenes Studium mit Schwerpunkt Marketing und / oder Kommunikation oder eine vergleichbare
Qualifikation

Mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich Marketing, Unternehmenskommunikation, Markenmanagement oder
Agenturumfeld

Fundierte Kenntnisse in der Planung und Umsetzung integrierter Marketing- und KommunikationsmaBnahmen
Erfahrungen im Gesundheitswesen wiinschenswert

Sehr gutes Verstandnis fir zielgruppengerechte Kommunikation

Ausgepragte Kommunikations- und Beratungskompetenz sowie ein hohes MaR an Eigeninitiative
Strukturierte, selbststandige und lésungsorientierte Arbeitsweise mit einem ausgepragten Qualitatsbewusstsein
Teamfahigkeit sowie Freude an der Zusammenarbeit mit unterschiedlichen Fachbereichen und Standorten
Ausgezeichnete Deutschkenntnisse (mind. C1), gute Englischkenntnisse

Ihr Einsatzort:

Vienna

Unser Angebot:

Wir bieten Ihnen eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem dynamischen Umfeld, das Ihnen eine
vielversprechende Zukunftsperspektive in einem international erfolgreichen Konzern bietet.

SINN: Das gute Geflhl in einer sinnstiftenden Branche mit hervorragenden Zukunftsperspektiven zu arbeiten und
sich dem hdchsten Gut des Menschen - der Gesundheit - zu widmen

WISSEN & PERSPEKTIVEN: Wir legen grolsen Wert auf die personliche und berufliche Weiterentwicklung unserer
Mitarbeitenden und unterstutzen diese aktiv

TEAM: Vielfaltige Aufgaben und ein gutes Miteinander im Team, das Vielfalt, Chancengleichheit und Freude an
Innovationen fordert

FLEXIBILITAT: Attraktives Arbeitsumfeld mit flexiblen Arbeitszeiten im Gleitzeitrahmen und Home Office
Maglichkeit

MOBILITAT: Gute Verkehrsanbindung (6ffentlich oder mit dem Auto), ausreichend Parkméglichkeiten, Jahreskarte
der Wiener Linien bzw. Zuschuss zum Klimaticket, Bikeleasing

BENEFITS: Verglnstigtes Mittagessen, kostenlose HeiRgetranke sowie zahlreiche attraktive Angebote durch den
Betriebsrat und vieles mehr

GESUNDHEIT: Viele Angebote im Zuge des betrieblichen Gesundheitsmanagements inkl. vergunstigter Eintritt in
Thermen- und Wellnessresorts

Neben all den genannten Benefits ist es uns wichtig, ein attraktives VergUtungspaket anzubieten. Das Monatsentgelt
betragt auf Basis der definierten Anforderungen mindestens € 3.157,47 brutto (14x pro Jahr).

Ihr individuelles Vergutungspaket wird entsprechend Ihrer Qualifikation und Erfahrung gestaltet. Gemeinsam mit lhnen
legen wir in personlichen Gesprachen eine mafgeschneiderte Vereinbarung fest.
Interessiert?

Dann freuen wir uns, Sie kennen zu lernen.
Bewerben Sie sich Uber das Online-Formular:




Jetzt bewerben

W oeniundiamiie.

Wir sind ein
familienfreundlicher
Arbeitgeber!



https://vitrea-health.onlyfy.jobs/application/apply/ldp7ftmtvuvhs6fz6rfkbr8ls5e27ht
https://www.vitrea-health.com/

