* REHAZENTRUM | -
WORGL | ,

ERP Application Manager - MS Dynamics 365 (/w/d)

Werden Sie Teil unseres Teams und bewerben Sie sich als ERP Application Manager MS Dynamics 365
(m/w/d).

Die Rolle bietet Ihnen die Mdglichkeit fundierte Kenntnisse in unser dynamisches Team einzubringen. lhr
Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen die strategische Weiterentwicklung und Betreuung der konzernweiten ERP-
Systemlandschaft auf Basis von Microsoft Dynamics 365 mit Schwerpunkt auf Finance, Controlling und Einkauf. Dabei
ubernehmen Sie die Steuerung komplexer ERP-Projekte, die technische Umsetzung fachlicher Anforderungen sowie die
Optimierung von Schnittstellen, Prozessen und Systemintegrationen im Rahmen der digitalen Transformation.

Mit etwa 13.000 Mitarbeitenden in Osterreich, Deutschland und der Schweiz stehen wir fiir Exzellenz in der postakuten
Pflege, ambulanten Versorgung und innovativen Gesundheitsdiensten.

Bereit, die Zukunft im Gesundheitswesen zu gestalten?
Bewerben Sie sich jetzt und seien Sie eine treibende Kraft
in unserer innovativen Reise!

Ihre Herausforderung:

¢ Sie Ubernehmen die Verantwortung flr die ganzheitliche Betreuung und strategische Weiterentwicklung unserer
konzernweiten ERP-Systemlandschaft auf Basis von Microsoft Dynamics 365 - mit Schwerpunkt auf den Modulen
Finance & Controlling sowie Einkauf & Materialwirtschaft.
Gemeinsam mit den operativen Fachbereichen nehmen Sie Anforderungen auf, bewerten und priorisieren diese und
Uberflhren sie in nachhaltige, zukunftsfahige ERP-Lsungen im Kontext eines Gesundheitsunternehmens.
Sie steuern ERP-Projekte im Rahmen der digitalen Transformation - inklusive Planung, Ressourcenmanagement,
technischer Umsetzung und Qualitatssicherung.
Sie gestalten und optimieren die Schnittstellen zwischen Dynamics 365 und angrenzenden IT-Systemen innerhalb
des Unternehmensverbunds.
Sie bauen strukturierte Berechtigungs-, Konfigurations- und Supportprozesse auf und entwickeln diese im engen
Austausch mit den Fachabteilungen weiter.
Sie koordinieren externe Dienstleister und arbeiten eng mit internen IT-Teams zusammen, um einen stabilen,
leistungsfahigen ERP-Betrieb sicherzustellen.




¢ Sie wirken aktiv an der Harmonisierung bestehender Systemlandschaften sowie an der Integration neuer
Gesundheitseinrichtungen und Prozesse mit.

¢ Sie beobachten kontinuierlich technologische Entwicklungen, Markttrends und Best Practices im ERP-Umfeld und
leiten daraus Optimierungspotenziale fur unsere Systemarchitektur ab.

Ihr Profil:

Abgeschlossenes Studium der (Wirtschafts-)Informatik, Betriebswirtschaft mit IT-Fokus oder eine vergleichbare
Qualifikation

Mehrjahrige Erfahrung in der Betreuung, Implementierung oder Weiterentwicklung von ERP-Systemen idealerweise
Microsoft Dynamics 365 in den Modulen Finance und Supply Chain

Sehr gute Kenntnisse relevanter Geschaftsprozesse in den Bereichen Buchhaltung, Controlling, Einkauf und
Materialwirtschaft

Fundiertes Verstandnis fir komplexe Datenflisse, Schnittstellenarchitekturen und Systemintegrationen im
Unternehmensumfeld

Idealerweise Kenntnisse in der Microsoft Power Platform (Power Bl, Power Automate, PowerApps)

Ausgepragte Kommunikationsfahigkeit, analytisches Denken und Freude an der interdisziplinaren Zusammenarbeit
mit Fachabteilungen

Selbststandige, strukturierte und lésungsorientierte Arbeitsweise mit einem hohen MaR an Qualitats- und
Verantwortungsbewusstsein

Ihr Einsatzort:

Vienna

Unser Angebot:

Wir bieten Ihnen eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem dynamischen Umfeld, das Ihnen eine
vielversprechende Zukunftsperspektive in einem international erfolgreichen Konzern bietet.

SINN: Das gute Geflhl in einer sinnstiftenden Branche mit hervorragenden Zukunftsperspektiven zu arbeiten und
sich dem hdchsten Gut des Menschen - der Gesundheit - zu widmen

WISSEN & PERSPEKTIVEN: Wir legen grolsen Wert auf die personliche und berufliche Weiterentwicklung unserer
Mitarbeitenden und unterstitzen diese aktiv

TEAM: Vielfaltige Aufgaben und ein gutes Miteinander im Team, das Vielfalt, Chancengleichheit und Freude an
Innovationen fordert

FLEXIBILITAT: Attraktives Arbeitsumfeld mit flexiblen Arbeitszeiten im Gleitzeitrahmen und Home Office
Maglichkeit

MOBILITAT: Gute Verkehrsanbindung (6ffentlich oder mit dem Auto), ausreichend Parkmédglichkeiten, attraktives
Mobility-Package inkl. Jahreskarte der Wiener Linien

BENEFITS: Verglnstigtes Mittagessen, kostenlose HeiRgetranke sowie zahlreiche attraktive Angebote durch den
Betriebsrat und vieles mehr

GESUNDHEIT: Viele Angebote im Zuge des betrieblichen Gesundheitsmanagements inkl. vergunstigter Eintritt in
Thermen- und Wellnessresorts

Neben all den genannten Benefits ist es uns wichtig, ein attraktives Vergiitungspaket anzubieten. Das Jahresentgelt
betragt auf Basis der definierten Anforderungen mindestens € 56.000,00.

Ihr individuelles Vergutungspaket wird entsprechend Ihrer Qualifikation und Erfahrung gestaltet. Gemeinsam mit lhnen
legen wir in personlichen Gesprachen eine mafgeschneiderte Vereinbarung fest.

Interessiert?

Dann freuen wir uns, Sie kennen zu lernen.
Bewerben Sie sich Uber das Online-Formular:

Jetzt bewerben



https://vitrea-health.onlyfy.jobs/application/apply/nq2qrhiq43c6efuleeeyibczgq8yvc6
https://www.vitrea-health.com/
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